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Laor.: 6799/16
Arkivsaksnr.: 16/968
Arkivnekkel.: 033

Saksbehandler: LFU

Utskrift til:

OU-PROSESSEN - ORIENTERING

(felles orientering for Eldreridet, Ungdomsridet og Rid for mennesker med nedsatt
funksjonsevne)

1. OU-prosessen v/rddmann Jarle Snekkestad

NORDRE LAND KOMMUNE, den 18. mai 2016

Jarle Snekkestad
radmann
Liv Furuseth



Lnr.: 6889/16
Arkivsaksnr.: 16/987
Arkivnekkel.: 033

Saksbehandler: MSH
Utskrift til:
ORIENTERING - POLITISK ORGANISERING

(Felles orientering for Eldreradet, Ungdomsridet og Rid for mennesker med nedsatt
funksjonsevne)

l. Politisk organisering

NORDRE LAND KOMMUNE, den 19. mai 2016

Jarle Snekkestad
radmann
Mona Harefallet



Lnr.: 6858/16
Arkivsaksnr.: 16/980
Arkivnekkel.: 033

Saksbehandler: MSH
Utskrift til:
REFERAT
1. Arsmelding for 2015 med endring enstemmig tatt til orientering av kommunestyret i

mete 05.04.2016 i sak 14/16.
2. Referat fra samling for eldrerddene 07.04.16

NORDRE LAND KOMMUNE, den 19. mai 2016

Jarle Snekkestad
radmann
Mona Sather Harefallet



NORDRE LAND KOMMUNE
SARUTSKRIFT

Side 1 av 2

Saksbeh.: Mona Sather Harefallet Arkivkode:

Saksnr.: Utvalg
3/16 Eldreradet
14/16 Kommunestyret

Lor.: 5167/16
Arkivsaksnr.: 16/114
Arkivnekkel: 033

033

Maetedato
18.02.2016
05.04.2016

Saksbehandler: MSH

Utskrift til:

NORDRE LAND ELDRERAD - ARSMELDING 2015
Sammendrag:

Arsmelding 2015 tas til orientering.
Vedlegg:

Arsmelding for Nordre Land eldrerad.
Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):
Ingen.

Saksopplysninger:

Ar 2015 har vart pé det jevne for eldreradet.

Regionmete ble 1 2015 arrangert av Nordre Land.

Varkonferanse i regi av Oppland fylkes eldrerad har ogsé hatt deltagelse fra eldreradet.

Eldredagen ble arrangert 1. oktober 2015 pa Fredheim med bra frammete og underholdning.

Vurdering:

Arsmeldinga tas til orientering.



Side 2 av 2
Administrasjonens innstilling:

Radmannen vil rdde eldreradet til & legge saken fram for kommunestyret med slikt forslag til
vedtak:

Arsmelding 2015 tas til orientering.

NORDRE LAND KOMMUNE, den 22. januar 2016.

Jarle Snekkestad
radmann
Mona Sather Harefallet

Behandling/vedtak i Kommunestyret den 05.04.2016 sak 14/16

Behandling:

Vedtak:

Arsmelding 2015 enstemmig tatt til orientering med felgende endring: Ferste setning i avsnitt
2 og 4 endres fra: «De to ferstnevnte medlemmene/varamedlemmene er politisk valgte» til

«De to forstnevnte medlemmene/varamedlemmene er valgt blant kommunestyrets medlemmer
og varamedlemmery.

Rett utskrift:
19. mai 2016



Mona Szether Harefallet

Fra:
Sendt:
Til:

Emne:
Vedlegg:

Hei

Grete Hagen Sevaldsen <Grete.Hagen-Sevaldsen@gjovik- kommune.no>
11. april 2016 09:30

Kjeld Dag Svendsen; Lisbet Kjgniksen; Mona Szether Harefallet;
post@vestre-toten.kommune.no; Anne Lise Furuseth
(annelisefuruseth@hotmail.com); Harald Tusvik (harald@tusvik.net); Kari
Bergum (karbergu@online.no); Solbjarg Fjellhaug; witkavli@online.no
Samling for Eldrerdd 07.04.16 - Gjsvik radhus

REFERAT FRA SAMLING FOR ELDRERADENE 07.04.16.docx; Samling for
Eldrerad 070416_Framtidens Helse- cg omsorgskommuner.pdf;
20160411094531473.pdf

Oversender referat, presentasjonen og frammgteliste.

Vennlig hilsen

Grete Hagen Sevaldsen
Konsulent /Matesekretaer

Sektor for administrasjon, forvaltning og teknisk drift, Service og arkiv
E-post: grete.hagen-sevaldsen@gjovik.kommune.no

Telefon: 61 1898 19 /412 31 610

Gjavik kommune, Postboks 630, 2810 Gjevik

www.gjovik.kommune.no

GIBVIK-KOMMUNE



REFERAT FRA SAMLING AV ELDRERADENE | Sgndre Land, Nordre Land, Vestre Toten, @stre
Toten og Gjgvik

P4 Gjgvik radhus 07.04.2013 1000-1330

Leder i Gjgvik Eldrerad Kari Bergum gnsket velkommen. Hun viste blant annet
til Arsmeldingen for ER i Gjgvik 2015, som sikkert er mye lik kommunene rundt:
Kultur, Helse- og omsorg og Plansaker i hovedsak. Kari Bergum orienterte ogsa
om hvor ER i Gjgvik er representert i forskjellige organer og mgteplasser.

Det var sa musikkinnslag ved Kirsten Tangen — pianospill og sang og lesing bl.a.

av Prgysen.

BANKTJENESTER | FORHOLD TIL ELDRE ved Geir Overland, DnB:

Det er ikke lenger pengetransaksjoner i banklokalene; vi ma bruke minibank
eller Post i butikk/Postkontor. Kontanter er i mindre bruk enn fgr. Det gran &
overfgre penger mellom konti vha telefonen; DnB har et system de kaller Vips.
Det utvikles na kurs i bankene, og det drives mye individuell veiledning i
bankene rundt dette. |

Kommentarene og spgrsmalene fra salen var mange, og skepsisen var stor:

-Dette er vanskelig for eldre mennesker, alle har ikke kort, alle husker ikke
koden sin, hvorfor ma vi betale for a ta ut vare egne penger (unntatt
minibanker), vi vil ha et ansikt i banken!, vi vil beholde penger fordi vi liker @ ha
kontroll pa egen gkonomi, hvorfor stenges bankdgra i enkelte banker (hvordan
skal vi bruke tellemaskinene da?, det bgr alltid vaere et betalingsalternativ til a
bruke PC: Bankgiro koster skjorta, har du ikke en smarttelefon du vet hvordan
du bruker har du et problem. Vi kommer likevel ikke unna utviklingen: Vi ma
pent pregve a tilpasse oss.....

Etter lunsj presenterte kommunalsjef i Gjgvik Heidi Koxvig Hagebakken

FREMTIDENS ELDREOMSORG

Hun viste til mange offentlige dokumenter om saken, og brukte ellers
Eldreomsorgsplanen 2025 for Gjgvik kommune som utgangspunkt for sin
fremstilling



- Alle skal ha et verdig og selvstendig liv
- Evalueringer og korrigeringer underveis
- Hovedutfordringer:

Mer omsorg, mer kapasitet og kompetanse, tidlig innsats, forebyggende arbeid,
tverrfaglig samarbeid. Behov for nye bygg som utlgser store kostnader, psykisk
helsearbeid ligger etter i alle grupper, det er store forventninger til tjenestene i
befolkningen, og hva er godt nok?

- Fremtidsutfordringer:

Nye brukergrupper, flere eldre med hjelpebehov, knapphet pa personell,
manglende samhandling, mangel pa aktivitet og dekning av psykososiale behov,
brukere som krysser landegrenser, internasjonalisering av personalmarkedet

- Prinsipper i Helse- og omsorgsplanen som sier noe om hvordan vi vil ha
det i Gjgvik, blant annet: A

Fokus pa rehabilitering, desentralisering av tjenestene, fra langtidsplass til
korttidsplasser, heldggns tjenester i omsorgsboliger, spesialisering av
demensomsorgen, bo lengst mulig i eget hjem, gke antall korttidsplasser i
sykehjem, stimulere til aktivt liv.

A bo lengst mulig i eget hjem har hovedfokus, godt hjulpet av utviklingen av
velferdsteknologien/universell utforming og stgttetjenester.



FRAMTIDAS HELSE- OG OMSORGSKOMMUNER,

Tema i eldreradene 07.04.16




Gjovik skal ha helse- og
omsorgstilbud som gir alle
et selvstendig og verdig liv!
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Helse og omsorgsplan 2025

» Sektorplan for Helse og omsorg
« Vedtatt fgrste gang juni 2009

« Qverordnet plan som viser
retning for utvikling av tjenester

e Nye tiltak prioriteres i arlige Styringsdokument
» Revideres pa nytt i 2017




Innhold i Helse- og omsorgsplan 2025
. Mal
« Status og utfordringsbilder fram mot 2025

* Pkonomiske konsekvenser - anslag

Vedlegg:

« Status for gJennomermg av opprmnellg Helse- og
_omsorgsplan 2025 o
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NO ‘ Norgés offentlige utredninger 201121

Innovasjon i omsorg.

Nye lgsninger pa seks
framtidsutfordringer:

*Nye yngre brukergrupper

Flere eldre med hjelpebehov

Knapphet pa fnvuihge tienesteytere og’\ ™ \

helse- og omsorgspersonell

‘Manglende samhandiing og
medisinsk oppfoelging

~Mangel pé aktivitet og




REFLEKSJON

Er det flere perspektiver
vi bar tenke pa
nar vi skal planlegge
for framtida?




Helse og omsorgsplan - prinsipper oA

. Aktivt Liv | AU NN
Brukermedvirkning NN
Rehabiliteringsfokus i tjenestene %\\\\ \\
Bo lengst mulig i eget hjem SN
Tilrettelagte tjenester til yngre med e

funksjonsnedsettelser | ;\\ -
6. Desentral modell - 6 helse- og omsorgssentér\f‘,‘fxw\' o
/. Utvikling av tilbud i sykehjem |

- 8. Heldagns tjenester i omsorgsboliger

U'I-BWE\J-—*-







Aktivt liv

«Folkehelsearbeid - helsefremmende aktivitet \ \\\_\
»Arbeids- og aktivitetsplasser NN
for yrkeshemmede («\\x \\\\ |
-Flere dagplasser for eldre \\\\\:
»Stimulere til mer frivillighet \:: T
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Brukermedvirknin

Individuell plan
Brukermedvirkning pa systemniva
Brukerrad

Mer personorientert praksis

Framtidas brukere - andre ressurser
- vil utfordre tjenesteapparatet
til kommunikasjon, omsorg
og tjenester pa nye mater



ReHabiliteringsfokus i tjenestene

* Individuell plan
* Innsatsteam for hjemmerehabilitering
* Mer ressursorienterte arbeidsmetoder
* Mer forebygging og tidlig intervensjon
« Hverdagsrehabilitering

* Laerings- og mestringstilbud

« Kompetanseheving
Dagtilbud for rehabilitering




Bo lengst mulig i eget hjem

Egen bolig livet ut
Universell utforming og tilpasning
Stottetjenester

- Velferdsteknologi

Stotte opp under egne ressurser,
nettverk og naermiljg
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REFLEKSJON
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Desentral modell - 6 helse- og omsorgssenter ~ | '\(
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Innovasjon i omsorg
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tvikling av tilbud i sykehjem

Kommunale akutte dggnplasser

Benytte flere av sykehjemsplassene
til korttidsopphold

@ke grunnbemanning
Nyskapende lgsninger

i
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Heldegns tjenester i omsorgsboliger

. Oppgradere bemanning til heldggns omsorg
i flere av eksisterende boliganlegg

* Ta i bruk mer velferdsteknologi




NG‘ ” Norgesoffentlige uyredninger 2011211

Innovasjon { omsorg

:,f igjer mer t

"Teknoplan 2015” -
teknologistatte til omsorg
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Ta i bruk og utvikle ny: \
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bedre mulighet til a klare seg selv (*\
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* Telemedisin til hjelp i behandling \ T
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Spesialisering av demensomsorg

Arbeidslag i hjemmetjenesten \

s

Tilrettelegge for personer med demens i nye byg
Flere dagplasser
Mer kompetanseheving




Organisering, utvikling og innovasjon

Skape kultur for mer utvikling og iverksetting
av nye ideer og kreative lgsninger

Faglig omstillingsarbeid

Fokus pa lederressurser
Samhandle bedre - internt og eksternt
Styrke tilbud for laerlinger
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Innovasjon { omsorg
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Innovasjon i omsorg

Nye rom — framtidas
boliglesninger og naermiljs ™ \
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Det store ombyggingsprosjektet — fornye O\g\ \
Iser N\

tllrettelegge eksisterende boliger og orﬁg\v

/ 4

Radgivningstjeneste

Universell utforming

Skille mellom boligpolitikk og tjenestepolgukk\
ressursinnsats knyttes til den enkeltes behov ~~~~~~~~~~~~~
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Innovasjon i omsorg:

: :,,:je store mstltusmnenes tld er forb|
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Boliger som har infrastruktur tilrettelagt for ny \ N

teknologi \

En felles husleie- og egenbetahngsordmng\

uavhengig av boform, med A

- likestilt rett til bostgtte fra Husbanken, \
- samme betaling for tjenester og b
- dekning av medisiner og hjelpemidler over
Folketrygden




Bohg som er i rette!agt for pleie- og
omsorgsformal og som har fast tilknyttet
bemanning hele eller deler av dggnet

Kan organiseres som:

Selvstendige omsorgsboliger
gsboliger i bofellesskap
Omsorgsboliger som bokollektiv




« Utleiebolig:

Bolig som er tilrettelagt for pleie- og
omsorgsformal),

uten fast tilknyttet bemanning




@konomi i omsorgsbolig

For beboer:

* Man betaler selv for utgifter
til & bo og leve, som for
andre som bor i eget hjem

* Husleie, matinnkjgp

- Egenandeler for
hjemmetjenester, lege,
medisiner etc.

» Husleie varierer fra sted til
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@konomi ved langtidsplass i sykehjem

For beboer:

Vederlag pr. mnd, jfr forskrift

75% av grunnbelgp i

folketrygden - fribelgp 6000,-

+ 85% av avrig inntekt
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ldagns bemannet
or grad av fellesskap




VEDTAK (HOV april 2013)

[}

FORSLAG TIL VEDTAK:

Dekningsgrad 16% pa hgyeste omsorgsniva
Andel plasser i bokollektiv gkes
Differensierte og likeverdige omsorgstilbud

i alle inntaksomrader

Planlegging for tilbud pa hgyeste omsorgsniva tar
utgangspunkt i en dekningsgrad pa 17%
for innbyggere 80 ar og over

Alle kommunens inntaksomrader skal ha differensier
og likeverdige omsorgstilbud ‘
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Laor.: 6798/16
Arkivsaksnr.: 16/967
Arkivnekkel.: 033

Saksbehandler: MSH
Utskrift til:

ELDREDAGEN 2016
Sammendrag:

Saken legges fram uten innstilling.

Vedlegg:

Ingen.

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):

Ingen.

Saksopplysninger:

Den internasjonale eldredagen er 1. oktober 2016.

Nordre Land eldrerad har arrangert eldredagen hvert ar. Siden 2013 har det det vart arrangert
annethvert ar Dokka og Torpa. Eldredagen skal i ar arrangeres pa Dokka.

Vurdering:
Det ber oppnevnes en komite for arrangementet.

Administrasjonens innstilling:
Ré&dmannen vil rade eldreradet til & fatte slikt vedtak:

Saken legges fram uten innstilling.

NORDRE LAND KOMMUNE, den 19. mai 2016

Jarle Snekkestad
radmann
Mona Sather Harefallet
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