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BEMANNING I FAMILIE OG HELSE - AVD. ERGOTERAPI/FYSIOTERAPI
Sammendrag:

Ergo- og fysioterapitjenesten yter tjenester til personer som har hjelpebehov innenfor
fagomrédene. Tjenesten fikk i 2010 ansvar for tre multifunksjonshemmede barn med
omfattende behov for fysioterapi og ergoterapi. I henhold til lovverk og avtaler med leger og
habiliteringstjenesten er det gjort vedtak om et hjelpebehov som totalt utgjer 70%
stillingsressurs for disse tjenestemottakerne. Tre ergo- og fysioterapeuter deler denne
ressursen i dag. Radmannen anbefaler at stillingsbehovet gjores permanent ved at
bemanningsplanen gkes med 40% hjemmel for fysioterapeut og 30% hjemmel for
ergoterapeut.

Vedlegg:

Ingen

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):
Notat fra helsesjef Laila Nereng
Saksopplysninger:

Ergo- og fysioterapitjenesten yter tjenester til personer som har hjelpebehov innenfor
fagomradene. Tjenestene er regulert av lovverk, og gis til de tjenestemottakere som er
kommunens ansvar. Tjenesten fikk 1 2010 ansvar for tre multifunksjonshemmede barn med
omfattende behov for fysioterapi og ergoterapi. I henhold til lovverk og avtaler med leger og
habiliteringstjenesten er det gjort vedtak om et hjelpebehov som pr i dag totalt utgjer 70%
stillingsressurs for disse tjenestemottakerne. Tjenestene ytes 1 form av behandling og
trening, veiledning, tilpasning og opplaring i bruk av tekniske hjelpemidler,
habilitering/rehabilitering, IP, tverrfaglig samarbeid, ansvarsgrupper, samt dokumentasjon og
saksbehandling pa omradet.

Vurdering:

Tjenestemottakerne har stort hjelpebehov, og det vil de ha framover i tid. Ressursbehovet
dekkes i dag av statlige tilskudd fra midler for ressurskrevende brukere gjennom



helsedirektoratet og IMDI. Refusjon fra IMDI for en av brukerne vil opphere om to ir, men
brukeren har en diagnose som vil gi gkt behov for hjelp i framtiden; og vil dermed falle inn
under den ordinzre refusjonsordningen for ressurskrevende brukere fra helsedirektoratet.

Bemanning 1 forbindelse med hjelpebehovet er lost ved at tre ansatte 1 tjenesten har fatt
utvidelse av sine stillinger 1 trdd med det gkte behovet. Nér behovet har vert dekket av
statlige tilskudd, beklager enhetsleder at hun ikke har lagt fram bemanningsbehovet til
politisk behandling. Hun presiserer imidlertid at behovet som var utredet 1 forbindelse med
60% nyopprettet stilling som ergoterapeut i budsjett 2014, dekker en annet omréde, eldre
brukere.

Radmannen anbefaler at bemanningsplanen for ergo- og fysioterapitjenesten i enheten
Familie og helse gkes med inntil 70% stillingshjemmel.

Administrasjonens innstilling:
Radmannen vil rdde formannskapet - administrative saker til a fatte slikt vedtak:

1. P& grunn av okt behov for tjenester i ergo-/fysioterapitjenesten godkjennes ny
hjemmel med inntil 70% 1 enheten Familie og helse. Hjemmelen fordeles mellom
ergoterapitjenesten og fysioterapitjenesten i henhold til hjelpebehovet.

2. Stillingen finansieres innenfor enhetens ramme, med bruk av statlig refusjonsordning
for ressurskrevende brukere gjennom helsedirektoratet og IMDI.

NORDRE LAND KOMMUNE, den 20. mars 2014

Jarle Snekkestad
Radmann
Inger Berit Heimdal
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